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Valakupiy
reabilitacijos centras

VIESOJI ISTAIGA VALAKUPIU REABILITACIJOS CENTRAS

VS] VALAKUPIU REABILITACIJOS CENTRO
2024 METU VEIKLOS TIKSLAI IR RODIKLIAI

Viesoji jstaiga Valakupiy reabilitacijos centras (toliau — jstaiga) siekdama jgyvendinti jstaigos misija
2022 — 2024 metais vykdys jstaigos jstatuose numatytg veiklg ir jgyvendins strateginius tikslus: kokybiskuy,
asmens poreikius atitinkanciy paslauguy teikimas, socialiniy paslaugy Lietuvoje gerinimas, efektyvus
valdymas.

Eil. VRC veiklos tikslai ir rodikliai Papildomos darbo uZmokescio
Nr. dalies dydis, atsizvelgiant j veiklos
tiksly ir rodikliy igyvendinima*
(procentais, nuo praéjusiais metais
iSmokétos pareiginés algos sumos)
1. | Teigiamas jstaigos finansinis veiklos rezultatas (taciau dél Iki 5

finansiniy grésmiy (komunaliniy, darbo uzmokesc¢io islaidy
did¢jimo, nestabiliy energetiniy resursy kainy ir infliacijos)
numatoma rizika nepasiekti rodiklio)

2. | 2024 m. pritraukti ne maziau kaip 4 papildomi finansavimo Iki 4
Saltiniai (ES finansuojami ir kiti tarptautiniai projektai, laiméti
viesieji pirkimai dé¢l paslaugy teikimo ir kt.)

3. | Racionali darbo wuZmokes¢io dalis sanaudy struktiiroje, Iki 3
uztikrinanti strateginiy tiksly jgyvendinimg, vykdomos veiklos
efektyvumag bei kokybeg, ir sudaranti ne daugiau kaip 85
procenty visy sgnaudy dalies

4. | Racionali valdymo islaidy (direktoriaus, skyriaus vadovy, vyr. Iki 3
buhalterio) dalis darbo uzmokesCio sgnaudy struktiroje,
uztikrinanti efektyvy vykdomos veiklos valdyma, ir sudaranti ne
daugiau kaip 20 procenty viso darbo uzmokes¢io sanaudy dalies

5. | Istaigos paslaugy gavéjy pasitenkinimas teikiamomis Iki 4
paslaugomis ne mazesnis kaip 90 procenty

6. | Istaigos suinteresuoty Saliy pasitenkinimas vykdomos veiklos Iki 3
kokybe ne mazesnis kaip 85 procenty

7. | Uztikrintas VRC teikiamy paslaugy kokybés atitikimas ISO Iki 3

9001 standarto ir EQUASS kokybés sistemos reikalavimams,
atliekant ISO 9001 standarto priezitiros audita, vadovybing
vertinamaja analize ir vidaus audita

8. | Igyvendinti ne maziau kaip 85 proc. 2024 m. veiklos plano Iki 5
priemoniy
* Pagal Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy, kuriy savininké ar dalininké, turinti daugiau negu puse balsy
visuotiniame dalininky susirinkime, yra valstybés ar savivaldybé, vadovy ir darbuotojy darbo apmokéjimo
jstatymo 2 straipsnio 1 dalies 2 punkta, jeigu vieSosios jstaigos vadovas nustatytus tikslus jgyvendina i§ dalies,
papildoma darbo uzmokescio dalis proporcingai maZinama.




